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La industria del petróleo y gas 
es aliada del desarrollo 
sostenible de Colombia.

Y de una lucha integral 
contra el cambio climático
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Que entienda la realidad energética y lecciones para Colombia

• Pese a un crecimiento exponencial de las fuentes de 
energía renovables los combustibles fósiles continuarán 
siendo necesarios.

• Cada región y cada país avanzará de forma diferente en 
la “transición energética” según sus necesidades y sus 
recursos energéticos.

• La lección de la crisis de Europa a raíz de la guerra es, 
que los países deben tratar de ser autosuficientes.

• Colombia es autosuficiente en petróleo y gas y debe 
decidirse a seguirlo siendo, sin perjuicio de contar con 
excedentes de exportación. 

Y avanzar en una transición integral, realista y responsible
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Aunque el principal desafío climático del país es la lucha 
contra la deforestación, la industría del petrópleo y gas 
está comprometida con las metas de cambio climático. 

Colombia aporta aproximadamente 0.06% de los 
Gases de Efecto Invernadero global.

Regiones que más GEI aportan son Asia, América 
del Norte y Europa; más del 90%

El sector que más aporta GEI en Colombioa, es el 
agrícola, ganadero, tala de bosques con 60%.

La totalidad del sector energético aporta el 30%
(producción, transporte, uso de energía).

Las operaciones de la industria del petróleo y gas 
aportan el 6% (y ha ido disminuyendo).

En un marco realista sobre el impacto del país y del sector en el cambio climático

Y de una lucha integral contra el cambio climático

60%
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Cambio climático, causas y energía: una breve visión global y nacional.
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Parque automotor colombiano mayoritariamente con combustible líquidos: se proyecta el 
70% a 2050 aún implementando metas trazadas 

Materializar esta transformación a 2030 requerirá:

• Recursos para financiar la renovación aproximada de 50 mil 
vehículos de carga y de pasajeros al año. 

• Aumentar 7% la oferta de gas mediante incorporación de 
nueva exploración destinada al GNV y en 3% oferta de energía 
eléctrica e instalación de hasta 3.300 puntos públicos de carga 
al año.

• Ampliar infraestructura de transporte, almacenamiento para 
atender un crecimiento del 5% en la demanda.

• Coherencia entre la política de subsidios/impuestos a los 
combustibles y el costo fiscal de los incentivos a la movilidad 
eléctrica y al gas (aprox. $10 billones año).
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Y avanzar en una transición integral, realista y responsable



Es consciente de la necesidad de mantener la 
autosuficiencia energética y la estabilidad 
macroeconómica y fiscal a partir de la las actividades 
E&P

Es decir, de una transición integral, 
realista y responsable.

En un entorno de seguridad jurídica



A S O C I A C I Ó N  C O L O M B I A N A  D E L  P E T R Ó L E O  Y  G A S 8

Suministrando energía y bienestar a todos los colombianos

750,000 barriles diarios
(Autosuficiencia y  Exportación)

1.000 MPC de gas natural
(100% de autosuficiencia)

25 Billones anuales de ingresos 
fiscales para la Nación

9 billones anuales promedio de 
regalías para las regiones

USD 13.000 millones en divisas
(40% de las exportaciones)

400.000 barriles al día de 
capacidad de refinación

Combustible de 17 millones de 
vehículos (10 millones motos)

Combustible para movilizar 40 
millones de pasajeros al año

Combustible de movilizar 
100,000 buques al año

Gas natural para 11 millones de 
hogares y 3.5 millones con GLP

Derivados del petróleo (85% de 
productos de uso diario)

30.000 talleres formales y 3.000 
concesionarios de vehículos

La industria del petróleo y gas es una aliada de Colombia
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Por empresas y seres humanos en todos los rincones

Más de 500 empresas de exploración y producción y bienes y 
servicios, nacionales, regionales y locales.

95.000 empleos directos e indirectos (100% de la mano de
obra local no calificada y 30% calificada).

10.000 kilómetros de oleoductos, gasoductos y poli-ductos y dos 
refinerías con capacidad de 400 mil b/d.

27 empresas distribuidoras mayoristas de com- bustibles y de 
lubricantes (29 marcas de Estaciones). 

6.092 Estaciones de Servicio en todo el territorio nacional, 
aprox. 150 mil empleos directos y 120 indirectos.

Actividad de exploración y de producción de petróleo y gas 
natural en 19 departmentos 97 municipios.

La industria del petróleo y gas es una aliada de Colombia
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Primer sector en adoptar un Plan Integral de Gestión
del Cambio Climático específico (PIGCCme).
69 proyectos de descarbonización para reducir 230
mil toneladas de C02 anuales. Inversión: $86 MUSD.
92 proyectos de toda la industria. Inversión $3,5
billones, ejecutados 1,2 billones.
342 proyectos viabilizados para la protección de
cuencas hídricas.

Una industria comprometida con una reducción 
del 51% de GEI a 2030 y la carbono neutralidad 
en 2050 de acuerdo con las metas sectoriales.

Que se expresa en hechos de sostenibilidad

Y de una lucha integral contra el cambio climático



Insiste, que  la transición parte de la urgencia de una transformación estructural hacia la 
sostenibilidad no sólo ambiental sino también SOCIAL, abordando la doble crisis; la 
gestión del cambio climático y las desigualdades sociales y económicas (que se corre el 
riesgo de agravarlas)

Que los recursos de regalías e inversión social apalancan la 
inclusión social, programas sociales, reconversión de 

perfiles y fortalecimiento de competencias

Las regiones, las comunidades, los trabajadores 
deben estar en el centro de las conversaciones
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El de sostenibilidad con un impacto positivo a corto y mediano plazo *

Aspecto 2022 - 2026 Próxima década (2022 – 2032)

Inversiones en E&P $84 billones de pesos $172 billones 

Ingresos fiscales para la Nación $105 billones de pesos $227 billones

Regalías para la regiones $38 billones $80 billones

Contratación de bienes y servicios $109 billones $228 billones 

Empleos Conservar al menos 95 mil empleos

Inversiones socio ambientales obligatorias 
(no incluye inversiones voluntarias)

$1,7 billones de pesos $3,4 billones de pesos

Divisas por exportaciones de petróleo 46,5 mil millones de dólares 82 mil millones de dólares 

* Continuando con las exportaciones de petróleo

Iniciemos por revisar dos escenarios energéticos
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El de debilitamiento con un impacto negativo a corto y mediano plazo 

Iniciemos por revisar dos escenarios energéticos
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RECURSOS INDICATIVOS EN EL PRESUPUESTO 2021-2024 EN 
ASIGNACIONES DIRECTAS Y DEL 5% DE INCENTIVO 

*Regalías directas más 5% de incentivo. Cifras en billones de pesos
Fuente: Departamento Nacional de Planeación – Sistema de Información y Consulta de 
Distribuciones – Departamento Nacional de Estadística DANE

REGALÍAS 
DIRECTAS 2021 

- 2022*

REGALÍAS 
DIRECTAS 2023 

– 2024*

Dependencia PIB 
al sector

META 1,2 1,9 47%
CASANARE 0.8 1,2 45%

CESAR 0,7 1,1 39%
SANTANDER 0,4 0,7 4%

GUAJIRA 0,32 0,9 46%
PUTUMAYO 0,13 0,6 25%

CHOCÓ 0,084 0,5 N/A
COLOMBIA 6.4 9 4,1%

La industria del petróleo y gas es una aliada de Colombia

“Los recursos de regalías e 
inversión social apalancan la 
inclusión social, programas 
sociales, reconversión de 

perfiles y fortalecimiento de 
competencias”
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E & P Hidrocarburos

Exploración Producción TEA

13 empresas de
Hidrocarburos con
presencia en el
Departamento

31 áreas asignadas:
• 15 Exploración
• 15 Producción
• 1 En Evaluación

20.000 bpdc (2,7%)
16 M de pies cúbicos (0,1%)

Operaciones en Cesar
39% del PIB

corresponde a minas y canteras 
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Son tres procesos de transición sincronizados

Transición Energética
(Aporte a política de climático global, Matriz Eléctrica y Energética)

Transición Económica
(Balanza Comercial, Impuestos, Dividendos, Regalías)

Transición Productiva y Laboral
(Exportaciones, Diversificación, Regiones, Cadena de la Industria)

2020 -2030 2030 - 2040 2040 - 2050

3

2

1

Y avanzar en una transición integral, realista y responsible



Insiste, que  la transición parte de la urgencia de una transformación estructural hacia la 
sostenibilidad no sólo ambiental sino también SOCIAL, abordando la doble crisis; la 
gestión del cambio climático y las desigualdades sociales y económicas (que se corre el 
riesgo de agravarlas)

Que los recursos de regalías e inversión social apalancan la 
inclusión social, programas sociales, reconversión de 

perfiles y fortalecimiento de competencias

Las regiones, las comunidades, los trabajadores 
deben estar en el centro de las conversaciones
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Hoja de ruta par la transición justa

Generar la información relacionada con el sistema 
energético nacional

Incorporar lineamientos étnicos, territoriales y de 
género

Lineamientos y los mecanismos requeridos desde el 
sector energético para cumplir los compromisos 

internacionales

Proponer las políticas públicas mediante los 
habilitadores regulatorios

Hay coincidencias y puntos de encuentro desde la industria
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Hay grandes ausentes en la hoja de ruta

No estámplanteada la discusión
acerca de la dependencia en los
presupuestos de inversion de las
regalías.

¿Cómo reemplazar esos recursos?

Una discución de fondo sobre
productividad y desarrollo

FISCAL
Hay yerritorios ausentes en los
“diálogos tegionales”

En hidrocarburos no están Arauca,
Putumayo, Casanare, Huila-Tolima,
Magdalena Medio , Cordoba-Sucre.

En minería no está Antioquia.

TERRITORIAL

Qué debemos hacer y cuánto
tiempo nos puede tomar
reemplazar los empleos
generados, los encadenamientos
productivos y la vicación
productive del territorio.

PRODUCTIVA
Qué papel juega el Ministerio de Hacienda en
este proceso

Qué papel juega el Departamento Nacional
de Planeación

Qué papel juegan las alcaldías y
gobernaciones

OTROS ACTORES GOB.

Hoja de ruta par la transición justa



GRACIAS


