FORMATO DE POSTULACION AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
ASOCIACION COLOMBIANA DE FACULTADES DE INGENIERIA (ACOFI)
Periodo 2020 - 2022
Resolucion N°. 480
Informacion exclusiva para las instituciones de educacidn superior que actualmente son miembros
institucionales activos de ACOFI
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Motivacion para integrar el nuevo Consejo Directivo perlodo 2020 — 2022 (maximo 20 Imeas) indicando '
claramente las propuestas relacionadas con el Plan Estratégico de ACOFI. f

Para la Universidad Nacional de Colombia, como universidad de la nacién colombiana y para su Facultad de |
Ingenieria, la participacion activa en espacios de deliberacidn, decisidon e influencia en politicas publicas, como lo |
es el Consejo Directivo de la Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria, hace parte de su mision, de
contribuir, mediante la cooperacién con otras universidades e instituciones del estado, a la promocion y el |
fomento del acceso a la educacién superior de calidad.

Tengo el propdsito de dar continuidad a la participacion de la Facultad de Ingenieria UN, en el Consejo Directivo, |
para promover la colaboracion, el intercambio de saberes y experticias, la sohdandad y la cooperauon entre las |

instituciones miemhro para a alcanzar log finses p”‘p"estos an ol p!an actratéd

Los cinco ejes estratégicos 2015-2025 definidos en el Plan Estratégico de ACOFI, muestran la ruta a seguir durante |
los préximos cinco afios. Para la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Colombia, la participacion |
en el Consejo Directivo permitiria potenciar estos ejes mediante las siguientes propuestas:

Calidad de las Facultades de Ingenieria: fortalecer los espacios de encuentro que nos permitan compartir buenas
practicas de gestion, pedagagicas y de disefio curricular, asi como experiencias exitosas de acreditacion nacional
e internacional. Conocer, analizar y reflexionar sobre estas practicas, enriquecera los procesos de mejoramiento
continuo de cada institucion.

Investigacién e innovacién: capacitar a los miembros de la asociacion en la elaboracién y presentacion de
propuestas a convocatorias nacionales e internacionales y facilitar la conformacion de los equipos

_interinstitucionales conformados por miembros de la asociacién, requeridos para participar en dichas |




convocatorias, para lograr la financiacion de estudiantes de maestria y doctorado, asi como para el desarrollo de
proyectos de investigacion e innovacion.

Internacionalizacién: compartir el “saber hacer” del Programa de Relaciones Internacionales de la Facultad,
mediante el cual, en los Ultimos 10 afios, mas de 2000 de nuestros estudiantes se han beneficiado de
intercambios académicos, pasantias de investigacion, co-tutelas y dobles titulaciones. Intercambiar las
experiencias de los miembros en los procesos de acreditacion internacional adelantados por algunos de ellos.

Relaciones interinstitucionales: fortalecer las relaciones y la colaboracion entre las instituciones miembros de la
asociacion, mediante el desarrollo de las propuestas relacionadas con los ejes anteriormente mencionados.

Talento para la ingenieria: adelantar un estudio que permita identificar los motivos por los cuales ha disminuido
la demanda de aspirantes a los programas de ingenieria de manera que este diagndstico permita desarrollar
acciones que mitiguen esta problematica que afecta a universidades publicas y privadas. Impulsar un programa
de difusién de los programas de ingenieria entre las nifias y adolescentes colombianas, buscando despertar su

_interés y aumentar su participacién como estudiantes y profesionales de la ingenieria.
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Sello de la Institucion

Notas para la motivacion:

s Describir brevemente los aspectos especificos en los cuales puede hacer aportes significativos
relacionados con la mision de ACOF!.

¢ Precisar que se cuenta con el apoyo de la Institucion para asistir a las reuniones ordinarias y
extraordinarias que se programen del Consejo Directivo (seis cada afio en diferentes ciudades)

e Ofrecer la participacion de la Institucion en las actividades de la Asociacién.

Los aspectos mencionados en este formato deben ser presentados en papeleria de la institucion y
recibir la postulaciéon a mas tardar el 6 de marzo de 2020 a la Direccidn Ejecutiva de ACOFI, de
acuerdo con las indicaciones que aparecen en la citacion.




