e ae
Chiversidad® A i dad

d e M a n 12 al €s Res. 013600 - 09 dic.2019- vig. 4 anos

VIGILADA MINEDUCACION
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POSTULACION AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
ASOCIACION COLOMBIANA DE FACULTADES DE INGENIERIA (ACOFI)
Periodo 2020 - 2022
Resolucién N°. 480
Informacion exclusiva para las instituciones de educacion superior que
actualmente son miembros institucionales activos de ACOFI

Fecha de presentacion de la postulacion

(dd/mm/aa) 02/03/2020

Nombre de la institucién de educacion superior

que se postula Universidad Catélica de Manizales (UCM)

Ciudad (sede) de la institucion de educacién

- Manizales, Caldas.
superior que se postula

Sector (marcar con una x la opcidn

. Oficial Privada | X
correspondiente)

Nombre del Representante Legal de la

e =5 Hermana Elizabeth Caicedo Caicedo
institucién, que presenta la postulacion

Nombre del Nombre David Marcelo Agudelo Ramirez
representante de la —
facultad, escuela o Cargo Decqno Facultad de Ingenieria y
programa que Arquitectura

representaria a la Teléfono mévil 312 392 7487

institucion e integraria el
nuevo Consejo Directivo,
en caso de ser elegido Correo electrénico | decingenieria@ucm.edu.co
en la Asamblea
(Estatutos, Articulo 25):

Motivacién para integrar el nuevo Consejo Directivo periodo 2020 — 2022 (mdaximo 20 lineas),
indicando claramente las propuestas relacionadas con el Plan Estratégico de ACOFI.

Deseo y compromiso desde la UCM:

La universidad catdlica de Manizales (UCM) es una institucién acreditada, con mds de 65 afos
de experiencia académica formando a sus estudiantes con calidad profesional, valores &ticos
y humanos, entre los que destacan el cuidado de la vida y el cuidado de la casa comun. Y para
nuestra institucion es un privilegio y placer poder postularnos a tan importante consejo rector de
la educacion y de laingenieria y seguir todos los lineamientos y sugerencias de que ellos emanen
como una activa participacion, asistencia a las reuniones ordinarias y extraordinarias vy a las
actividades de la Asociacion.

Primera vez en el Consejo Directivo

Para la UCM esta seria la primera vez que haga parte del consejo directivo de ACOF,
igualmente, para Manizales una oportunidad de aportar y aprender en un momento clave de
su historia,
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Una Oportunidad de Civudad y de humilde aporte para Colombia:

Manizales no tuvo representacion en el consejo directivo saliente, lo que se convierte en una
perfecta oportunidad para la Ciudad y para la UCM que promueve el trabajo colaborativo de
region y hace parte activa del sistema universitario de Manizales SUMA. Manizales vive un
momento histérico en temas educativos como ser elegida en 2019 como Ciudad del
Aprendizaje segun la UNESCO, igualmente, Por segundo afo es considerada como la ciudad
con mejor ambiente universitario segin el mds reciente informe del indice Cémo Vamos de
Ciudades Universitarias y finalmente todas las universidades de origen manizalefio estdn
acreditadas (5).

Plan Estratégico de ACOFI y Plataforma Estratégica UCM, un Complemento Evidente

Dentro de los objetivos de ACOFI destacan: Promover la formacion ética en los programas de
ingenieria, frabajar a favor de los intereses de los programas de formacion superior (...), objetivos
que se arficulan facilmente con nuestra plataforma estratégica en su misién y visidon que se
alinean perfectamente a nuestros valores, que develan la formacién con cardcter humanistico
y el relacionamiento con el estado, la academia y la sociedad y para ello pones a disposicion
toda nuestra experiencia y plataforma que guian estos dos grandes objetivos

Propuestas e ideas alineadas al deber ser, misidon y vision de ACOFI:

ACOFI igualmente en su plataforma presenta 5 frentes estratégicos los cuales son altamente
asociables a nuestras Megas del Plan de Desarrollo Institucional, Investigacion, innovacion,
internacionalizacion, talento para la Ingenieria por mencionar algunos, de ahi, la UCM Se acoge
y propone las siguientes propuestas articuladas a ambas plataformas:

¢ Fomentar las condiciones que estimulen el compromiso social, promuevan el esfuerzo
intelectual, fomenten la autonomia y el apoyo colectivo en el que hacer de la ingenieria.

s Apoyar a que los programas ofertados sean pertinentes y respondan a los desafios
sociales, ambientales, culturales desde una perspectiva de ingenieria integral.

e Fortalecer y promover los ecosistemas regionales de investigacion e innovacion

e Promover el desarrollo profesional integral que redunden en el desarrollo personal y
colectivo.
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