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Agenda
Presentación del Capítulo de Doctorados

Desafíos de los Doctorados en Ingeniería en 
Colombia

Actividades 2018/2019



Presentación del 
Capítulo de 

Doctorados en 
Ingeniería

Ingeniero Edgar Quiñones Bolaños,  Ph.D.  
Director Doctorado en Ingenier ía 
Univers idad de Cartagena



Antecedentes
En 1998, ACOFI, Primera reunión sobre Postgrados 

En el 2002, Colciencias – ACOFI. Primer proyecto
Universidades de los Andes Valle, Industrial de Santander, Universidad

Nacional de Colombia de Medellín, y Bogotá, y Bolivariana.

En el 2007, Primeros acercamientos.  
En Cartagena, Universidades Valle, los Andes, Industrial de Santander,

Nacional Bogotá, Medellín, EAFIT y Universidad del Norte.

 2014 Foro Investigación, posgrados e investigación

Políticas de Formación de Talento Humano de Alto Nivel
Planteados por el Ministerio de Educación, Colciencias
Para el Desarrollo Científico, Tecnológico y de la Innovación



IES con Doctorado en 
Ingeniería
Universidad Nacional de Colombia

Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia -
UPTC

Universidad del Cauca

Universidad Tecnológica de Pereira

Universidad de Caldas

Universidad de Antioquia

Universidad del Valle

Universidad Industrial de Santander

Universidad de Cartagena

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Pontificia Universidad Javeriana

Universidad Pontificia Bolivariana

Universidad de la Sabana

Universidad EAFIT

Universidad del Norte

Universidad de Medellín

Universidad de los Andes

Universidades Autónoma de Bucaramanga, Manizales y 
Occidente

Universidad Tecnológica de Bolívar

Corporación Universitaria de la Costa CUC

Escuela Colombiana de Ingeniería Julio Garavito

Universidad EAN

Universidad EIA

Instituto Tecnológico Metropolitano





Creación del Capítulo
Capítulo especial para Doctorados en Ingeniería
◦ Aprobación por el Consejo Directivo de ACOFI del 2 de noviembre de 2017

PROPOSITO: 
◦ “Promover y apoyar el mejoramiento de la calidad de las actividades que se

desarrollan en los diferentes programas de doctorado en ingeniería que se
imparten en el país y acompañar las directrices trazadas por el gobierno
nacional en relación con la formación doctoral y las dinámicas de ciencia,
innovación e investigación en ingeniería que se vienen desarrollando en
Colombia.”



Primeras Reuniones
 Acuerdo general:
◦ Complacencia con la creación 

del capítulo de Doctorados 

Tres ejes de trabajo:
◦ Recursos y Políticas
◦ Sistemas de evaluación para el 

aseguramiento de la calidad
◦ Inserción laboral

Tema central: financiación
 Fuentes
 Trabajo colaborativo con gobierno

Primera - Marzo 9 del 2018.  Universidad de Cartagena.

22 Junio del 2018.  Universidad del Norte



Plan de acción
Análisis del contexto colombiano en 
formación doctoral en ingeniería

Políticas para la sostenibilidad a largo plazo

Construir espacios de discusión para el 
fortalecimiento de los programas



Equipo de trabajo

Ing. Edgar Quiñonez, Ph.D.
Universidad de Cartagena

Ing. Adriana Quinchía, Ph.D.
Universidad EIA

Ing. Enrique Vera, Ph.D.
Universidad UPTC

Ing. Luis Rodríguez, Ph.D.
Escuela Colombiana de 
Ingeniería

Ing. Julián Arellana, Ph.D.
Universidad del Norte

Ing. Carlos Parra, Ph.D.
Pontificia Universidad 
Javeriana



Desafíos de los 
Doctorados en 
Ingeniería en 

Colombia

Ingeniero Carlos Alberto Parra Rodríguez,  Ph.D.  
Director Doctorado en Ingenier ía 
Pontif ic ia  Univers idad Javeriana.  Bogotá



Contexto
Estado de la innovación según la OCDE

Fuente: Colciencias. Presentación de 2015 Diseño programa de Doctorados en Empresa. D 5



Contexto
Formación Doctoral en Colombia:

El Ministerio de Educación Nacional indica que “…los 
programas de doctorado tienen como objetivo la formación 
de investigadores con capacidad de realizar y orientar en 
forma autónoma procesos académicos e investigativos en el 
área específica de un campo del conocimiento. Sus 
resultados serán una contribución original y significativa al 
avance de la ciencia, la tecnología, las humanidades, las 
artes o la filosofía” (MEN, Decreto 1001 del 03 de abril de 
2006).



Contexto
Programa de formación de alto nivel hasta 2014. Colciencias

Fuente: Colciencias Presentación 2015 Diseño programa de Doctorados en Empresa. D 24



Contexto
Vinculación de los doctores en 2015

Fuente: Colciencias Presentación 2015 Diseño programa de Doctorados en Empresa. D 25



Contexto
Colciencias convocatorias desde 2014:

-Convocatoria  

-Convocatoria 727 de 2015.  
-

Convocatoria 617 de 2013
Evaluación por pares

Cupos por programa. 291

Convocatoria 647 de 2014
Evaluación por pares

Cupos por programa. 365

Convocatoria 727 de 2015
Doctorados elegibles. 867

Convocatoria 757 de 2016
Doctorados elegibles

Una beca por programa: 220

Convocatoria 785 de 2017
Doctorados elegibles. 

A partir de elegibles anteriores. 
203

2018…



Contexto
Otra convocatoria Colciencias:

 SGR
Colciencias: entre otras Tolima, Boyacá, César, Putumayo, Norte de 

Santander, Atlántico, Santander, Guaviare
Fundación CEIBA: entre otras Nariño, Cundinamarca, Bogotá D.C., 

Amazonas, Bolívar 

Convocatoria 758 de 2016
Convocatoria piloto con 

empresas
29 becarios



Presupuesto ejecutado
per- cápita

Fuentes: Elaboración propia a partir de Informe de Gestión 
2015-2018 COLCIENCIAS y Ejecución Presupuestaria-
CONICYT

*Para COLCIENCIAS la Formación de Capital Humano Incluye Formación en 
Doctorados y Maestrías .
Unidades (COP)
No hay información referente al presupuesto ejecutado por CONICYT 2018
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Fuentes: Elaboración propia a partir de Informe de Gestión 2015-2018 
COLCIENCIAS e Información Seleccionados por Convocatorias CONICYT

Becas otorgadas 
Doctorados Nacionales
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En el 2017 el 26% de los Becarios CONICYT fueron 
Extranjeros y de ellos el 37% eran Colombianos



¿Por qué un Doctorado en 
Ingeniería en Colombia?

Máximo título de formación académico

Rezago 
• Índices de pobreza
• Atraso en infraestructura
• Manejo inapropiado de recursos naturales
• Energía
• Educación

Transformación productiva

Agenda orientada hacia el desarrollo



¿Necesitamos más 
Doctores?

País Investigadores 2014/millón de habitantes
125
427

Fuente: Elaboración propia con datos del Banco Mundial



Doctorados en 
Ingeniería
Proporcionar soluciones  

Transmitir su conocimiento de forma clara y 
efectiva

Proponer y dirigir proyectos de investigación y 
trabajar en equipo
Participar activamente en la solución de problemas 
de interés nacional 



Aseguramiento de la 
Calidad

Autoevaluación para el mejoramiento

Evaluación externa, por pares académicos

Rendición de cuentas 

Seguimiento a los propósitos y metas de la planeación de 
cada institución

Seguimiento a indicadores de gestión de la institución

Propuestas de mejoramiento



Desafíos
Orientar hacia la interdisciplinariedad

Trabajo en redes de conocimiento para fortalecer 
comunidades y el intercambio científico académico

Doctorado en empresa



Desafíos
 Articulación con otros programas de doctorado 
afines

Generar innovación- empresas de base tecnológica

Estudiante de doctorado – investigador en proceso 
de formación – otro estatus



Desafíos
 Atraer estudiantes del extranjero

Internacionalización de los currículos. Dobles 
titulaciones 

Canalizar recursos para financiar estudiantes
• Colciencias
• Sistema General de Regalías



Actividades 
2018/2019

Ingeniera Adriana Quinchía Figueroa,  Ph.D.  
Director Doctorado en Ingenier ía 
Univers idad EIA.  Medel l ín



Proyección
Octubre 19 de 2018: Tercer encuentro del capítulo
de doctorados en Ingeniería. Medellín el 19 de
octubre de 2019. Universidad EIA

Diagnóstico de los doctorados en ingeniería del país

Estructuración de Propuestas de financiación y 
sostenibilidad de los programas, así mismo plantear 
estrategias para el aseguramiento de la calidad en la 

educación doctoral en Ingeniería en Colombia



Proyección

Invitación: Primer Encuentro 
Nacional de Estudiantes de 
Doctorado en Ingeniería:



ENCUENTRO NACIONAL DE 
ESTUDIANTES DE DOCTORADO EN INGENIERÍA



GRACIAS
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