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mentos de gestion curricular

Reflexion y debate acerca de la calidad y la pertinencia
de los curriculos formativos de ingenieria, en relacion con
( ) el desarrollo de la regién.

El compromiso de
las facultades de
ingenieria en la Laestructura 4 )
L curricular : : :
formacion, para el Trabajo sobre algunos organizadores del plan de estudio,
desarrollo regional tales como el nimero de créditos, la flexibilidad en lo

relativo a las lineas de profundizacién y la integracion
entre programas de pregrado y posgrado, tomando como
base el desarrollo de la region
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Asociacion Colombiana de
Facultades de Ingenieria

Propo6sito del Foro: estimular la reflexion y promover el debate
académico acerca de la calidad y pertinencia de los curricula de
ingenieria en relacion con el desarrollo regional

Elementos para discusion:

ARelaciones con los Planes de Desarrollo locales, regionales y nacionales
Ampacto sobre los niveles educativos precedentes
AConstruccion, gestién y autorregulacion curricular
ACréditos: cuantificacion y evaluacion
APromocion de la autonomia y la flexibilidad
AAlternativas en el transito por el plan de estudios:
Lineas de profundizacion,
Opciones de grado,
Integracion entre programas de pregrado y posgrado
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Una vision del

curriculo

Sistema abierto y
dinamico formado por
recursos, procesos,
Infraestructura, actores,

mecanismos de ;
evaluacion y estrategias 'j,,l A
de relacién con la S\
sociedad, articulados
estructural y

" BN Componentes

APolitica: CTS + I, RS
ADemandas sociales
ADesarrollo regional
ACompromisos, promesas

y relaciones institucionales
AOrganizacion y gestion
AProcesos: D + |

funcionalmente para - AProfesores
cumplir los AEstudiantes
compromisos AEgresados
misionales
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INVOLUCRADOS

Grupos, instituciones y organizaciones
involucrados, directa o indirectamente, en la
gestion curricular.

Consideracion de sus intereses y expectativas, su
potencial y sus limitaciones.

Los intereses (explicitos y ocultos) evolucionan con el tiempo.

Algunos no son facilmente identificables
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Jerarquia de los objetivos curriculares
Fin
Contribucion al cumplimiento de los compromisos misionales
Proposito
Impacto directo en la calidad de la formacion

Resultados esperados - Productos
Obras, servicios y capacitacion que se requieren para alcanzar el proposito.

Actividades

Tareas que deben adelantarse y cumplirse para alcanzar los resultados
esperados. Conforman la base de los planes de mejoramiento e implican
decisiones presupuestales y administrativas
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Seguimiento y Evaluacion de Resultados

Indicadores verificables objetivamente

Especificaciones cuantitativas o cualitativas utilizadas para medir el
logro efectivo de un objetivo.

Deben ser aceptadas colectivamente por los involucrados.

Supuestos/riesgos

El avance a través de los objetivos es posible si se satisfacen algunos
supuestos esenciales para el desarrollo curricular

Los riesgos son de distintos tipos: financieros, sociales, politicos, ambientales,
institucionales y se expresan, convencionalmente, como supuestos que debe
cumplirse para avanzar en el logro de los objetivos.
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El diseno curricular

Resultado de la identificacion de
alternativas de solucion para resolver, total
o parcialmente, problemas relacionados
con el compromiso esencial de las
instituciones educativas

Los problemas son, en general, de
caracter complejo, debilmente
estructurados; con restricciones de
recursos, bajo presion y en condiciones
ambientales que incluyen indiferencia y
hostilidad.

El disefio curricular es una respuesta, en
permanente construccion, de las
Instituciones educativas a las exigencias y
demandas provenientes del entorno.
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Advertencias sobre el diseno curricular

ANo existen soluciones universales ni éxitos
garantizados

de la flexibilidad.

Alnsumos esenciales: liderazgo, conocimiento y
reconocimiento.

AlLa existencia de alternativas REALES es el germen w
N o4

ALimitaciones de plazos, apremios normativos y
escasez de recursos son constantes en el diseno.

Alntereses diversos, divergentes y dinamicos

AParticipacion y compromisos limitados y
condicionados
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Arqueologia Riesgos de las propuestas de ajuste curricular

Respuestas a problemas, necesidades u

oportunidades. s
. iy , . w»r BORIS KARLOFF

La intervencion en el curriculo se ejecuta en el >

corto plazo pero sus resultados se esperan en

el mediano y largo plazo.
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El transito a través del territorio curricular

A Relaciones con los A

Planes de Desarrollo fa

locales, regionales y

nacionales / '
A Niveles educativos

precedentes
A Modalidades de

formacion A Efectos sobre la calidad de

/ vida de la sociedad
A Pruebas de Estado )
: A Aprendizaje autonomo

A Recursos sociales e _t

institucionales 0 Acompafiamientoy A Investigacion e innovacion

evaluacion A Entorno del ejercicio
- profesional
f: flexibilidad

a: autonomia
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Flexibilidad orientada y autonomia
t"

Proceso de admisidn &
00
ACCION ORIENTADORA 1 &V on‘

Cada actividad curricular debe replicar el AS OPCIONES ¥ H

— compromiso del programa






