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INFORME DE ACTIVIDADES DE LA ASOCIACIÓN

La Presidencia de la Asociación Colombiana de Facultades de Ingeniería, en nombre del 
Consejo Directivo de ACOFI, se permite presentar a la Trigésima Asamblea General de 

Asociados, el informe de ejecución que destaca la gestión y la proyección de ACOFI durante el 
período 2008 – 2010, en el marco de desarrollo de su plan estratégico 2008 – 2012. 

1. Gestión Directiva

1.1 Instituciones miembros del Consejo Directivo periodo 2008 – 2010

El Consejo Directivo elegido por la XXVIII Asamblea General de la Asociación reunida en Buca-
ramanga el 28 de marzo de 2008, quedó conformado por las siguientes instituciones:

• Pontificia Universidad Javeriana – Bogotá 
• Universidad de Antioquia – Medellín 
• Universidad de La Salle – Bogotá 
• Universidad de Cartagena – Cartagena de Indias
• Universidad del Norte – Barranquilla 
• Universidad Industrial de Santander – Bucaramanga 
• Universidad Nacional de Colombia – Bogotá 
• Universidad Pontificia Bolivariana – Medellín 
• Universidad Tecnológica de Pereira – Pereira 

Los miembros del Consejo Directivo, en la sesión del 17 de abril de 2008, Acta Núm. 231, 
eligieron por unanimidad a los ingenieros Francisco Javier Rebolledo Muñoz, Decano Académi-
co de la Facultad de Ingeniería de la Pontificia Universidad Javeriana de la ciudad de Bogotá 
y Adolfo León Arenas Landínez, Decano de la Facultad de Ingenierías Fisicomecánicas de la 
Universidad Industrial de Santander de la ciudad de Bucaramanga, en la Presidencia y Vicepre-
sidencia, respectivamente. 

1.2 Reuniones de Consejo Directivo

Para el periodo 2008 – 2010 el Consejo Directivo realizó quince sesiones, catorce ordinarias y 
una extraordinaria, en las siguientes ciudades:

Tabla1. Sesiones de Consejo Directivo ACOFI período 2008-2009

Ciudad Sede Fecha

Barranquilla Universidad del Norte 17 de abril de 2008
Bogotá Pontificia Universidad Javeriana 5 de junio de 2008
Santiago de Cali Pontificia Universidad Javeriana 14 de agosto de 2008
Santa Marta Universidad del Magdalena 16 de septiembre de 2008
Ibagué Universidad de Ibagué 30 de octubre de 2008
Bogotá Universidad Nacional de Colombia 1 de diciembre de 2008

Proyectos
Cuadro de texto
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Tabla1. Sesiones de Consejo Directivo ACOFI período 2008-2009

Ciudad Sede Fecha

Medellín Universidad EAFIT 5 de febrero de 2009
Bogotá Sede ACOFI 19 de marzo de 2009
Barranquilla Universidad del Norte 23 de abril de 2009
Medellín Universidad de Medellín 11 de junio de 2009
Manizales Universidad de Caldas 13 de agosto de 2009
Santa Marta Centro de Convenciones Santamar 15 de septiembre de 2009
Bogotá Sede ACOFI 30 de octubre de 2009
Bogotá Sede ACOFI 30 de noviembre de 2009
San Juan de Pasto Club del Comercio 4 de febrero de 2010

A las Sesiones Ordinarias, se invitó al decano de la Universidad 
anfitriona y cuando fue posible a los demás decanos de las ins-
tituciones miembros de la Asociación de la ciudad, lo cual fue 
un acercamiento a los miembros y una forma de divulgación de 
las actividades que desarrolla el Consejo Directivo.

1.3 Nuevos Miembros

Basados en el pleno cumplimiento de la Resolución Núm. 98 y la aceptación por parte del Con-
sejo Directivo, se admitió el ingreso de los siguientes Miembros Institucionales:

• Universidad de La Guajira, Riohacha
•  Universidad Libre, Barranquilla 
•  Universidad de Santander, Bucaramanga
•  Universidad de Pamplona, Pamplona
•  Universidad Nacional de Colombia, Manizales
•  Corporación Universitaria Minuto de Dios, Bogotá
•  Universidad Santo Tomás, Bucaramanga
•  Universidad Francisco de Paula Santander, Ocaña

En la actualidad la Asociación cuenta con 90 Instituciones afiliadas (a enero de 2010), que de 
acuerdo con los registros del Ministerio de Educación Nacional equivalen aproximadamente al 
80% de las facultades de ingeniería del país.

1.4 Capítulos académicos por denominaciones de 
ingeniería

A partir de la Resolución Núm. 156 de junio de 2007, “por la 
cual se reglamenta la formación de Capítulos en ACOFI”, se 
conformaron grupos de trabajo denominados Capítulos, que 
buscan propiciar la discusión y el estudio alrededor de temas 

Tabla1. Sesiones de Consejo Directivo ACOFI período 2008-2009 (continuación)
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relacionados con la formación de ingenieros en Colombia en sus diferentes especialidades. Los 
Capítulos conformados fueron los siguientes:

• Ingeniería Agrícola 
•  Ingeniería Agroindustrial
•  Ingeniería Ambiental 
•  Ingeniería Civil
•  Ingeniería de Sistemas y afines
•  Ingeniería Eléctrica
•  Ingeniería Electrónica 
•  Ingeniería Industrial
•  Ingeniería Mecánica

En marzo de 2008, en la ciudad de Bucaramanga, se realizó el primer encuentro de Capítulos. 
En dicho encuentro se estableció un derrotero inicial sobre las temáticas que podrían abordarse 
desde esta instancia y se nombraron los coordinadores para cada Capítulo. Posteriormente cada 
Capítulo presentó al Consejo Directivo su propuesta de trabajo, las cuales han venido adelantan-
do y se centran en los siguientes puntos tendientes a la actualización curricular de los programas, 
a la luz de las estrategias que se plantean en los diferentes campos de acción de la ingeniería en 
el mundo:

• Caracterización o Evolución Curricular (el ayer, el hoy y el mañana)
•  Organización de la estructura curricular
•  Características y Gestión Curricular

En el año 2009 se realizaron dos encuentros, uno en la ciudad de Bogotá D.C., con 120 partici-
pantes, donde se presentó la propuesta de documento y otro en el marco de la Reunión Nacio-
nal y Expoingeniería ACOFI 2009, donde se presentaron avances en el tema. Para el segundo 
semestre del año 2010 se espera tener la primera publicación sobre el tema y la conformación 
de por lo menos cuatro Capítulos más.

1.5 Plan Estratégico 2008 – 2012 

ACOFI desarrolló sus acciones en función de su plan estratégico para el pe-
riodo 2008 – 2012, que definió como campos de trabajo los siguientes:

•  Formación en ingeniería
•  Investigación, innovación y extensión
•  Calidad
•  Desarrollo y presencia institucional

Para cada campo se desarrollaron objetivos y estrategias. Las acciones específicas han sido li-
deradas por los miembros del Consejo Directivo y en cada una de sus sesiones se ha efectuado 
seguimiento a las mismas. A continuación se muestran los objetivos trabajados y las acciones 
realizadas:
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1. Formación en ingeniería
Objetivo Acciones adelantadas

Apoyar los procesos de mejora-
miento de la docencia, de los cu-
rrículos, de la formación ética y del 
uso de tecnología para la forma-
ción, en las instituciones miembros 
de la Asociación.

- Realización del segundo y tercer módulo del Seminario de Formación de 
Profesores, como herramienta para el perfeccionamiento docente en las 
facultades de ingeniería.

- Consolidación de nueve Capítulos por denominaciones de ingeniería.

- En la Reunión Nacional de ACOFI, años 2008 y 2009, se discutió sobre 
la importancia que recae en la formación para fomentar la ciencia, la 
tecnología y la innovación como aporte al desarrollo y a la competitividad 
del país.

2. Investigación, innovación y extensión
Objetivo Acciones adelantadas

Promover las actividades de investi-
gación y extensión en las facultades 
de ingeniería

- Se realizó la primera feria de la ciencia, la tecnología y la innovación en 
ingeniería, denominada Expoingeniería, la cual tuvo 22 grupos de inves-
tigación y una rueda de negocios.

- A través de foros y encuentros en ciudades como Bogotá, Medellín, Ba-
rranquilla y Santiago de Cali se promovió la importancia de la articula-
ción de las facultades de ingeniería con el sector productivo.

- Se realizaron diálogos con los diferentes actores que promueven la rela-
ción Universidad Empresa Estado, en especial con dos actividades en los 
comités conformados para tal fin en las ciudades de Santiago de Cali y 
Medellín. 

3. Calidad
Objetivo Acciones adelantadas

Desarrollar nuevas herramientas 
para el mejoramiento de la calidad 
y la acreditación de los programas 
de ingeniería.

- Segunda y Tercera aplicación del EXIM, el cual se ha convertido en un 
mecanismo de retroalimentación para las facultades de ingeniería y her-
ramienta de autoevaluación para los estudiantes.

- Apoyo en los lineamientos de acreditación entregados al CNA, en dici-
embre de 2008. Consulta permanente por parte de los miembros de esta 
entidad en temas relacionados con calidad en educación en ingeniería.

4. Desarrollo y presencia institucional
Objetivo Acciones adelantadas

Consolidar el desarrollo de la Aso-
ciación, en lo administrativo y fi-
nanciero, con criterios de eficiencia 
y calidad, para fortalecer su imagen 
como institución que agrupa las fa-
cultades de ingeniería del país.

- Indexación de la Revista, Publindex Colciencias.

- Transformación de la página web con características planas, en un si-
tio web permanentemente actualizado y con varios servicios para los 
miembros. 

- Presencia en eventos del Ministerio de Educación Nacional, Colciencias, 
ASCUN, CCI, SCI, ACIEM y de algunas Instituciones miembros.

- Vinculación como miembro de IFEES.




